
Sølund - et plejecenter for fuld musik!



• Sølund som musikalsk profil plejehjem, hvorfor

• Hvilke ledelsesmæssige overvejelser gjorde vi os, alle 

medarbejdere alle afdelinger, økonomisk og 

ressourcemæssig prioritering.

• Musik som pædagogisk og plejefagligt redskab, 

hvorfor og hvad var/er ambitionen.

• Musikterapeutens rolle og opgaver, hvordan har den 

udviklet sig.

• Ledelsens rolle og opgave ift. implementering og 

opfølgning.

• Hvilke krav stiller vi til medarbejderne, hvordan 

slipper vi deres kreativitet løs.  

At vise vejen og skabe rum for medarbejderne i musiske forandringsprocesser


