Et rehabiliteringslaboratorium: Organisering,
videndeling og gennemfgrelse af tveerfaglige mgder
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En tur i maskinrummet




Kort om mig.......... og Type2dialog!




Hvad kommer vi rundt om?

e Baggrund for projektet

e Udviklingsprocessen

* Introduktion til modellen og 13 spilleregler
* En tur til solskinsgen

* Forelgbige erfaringer
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Det Tveaerfaglige Rehabiliteringsmgde (DTR)

e Arena: Det kommunale ldre- og
sundhedsomrade

* Fremfaerd £ldre star bag

* Model udviklet i praksis — af praktikere og
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Hvorfor fokus pa DTR?

e Udfordring at koordinere indsatser pa tvaers
af lovgivninger, faggrupper, vagter og
afdelinger
- 0g pa tveers af primeer og sekundaer sektor

* |kke et naturligt mgdefora til at koordinere
faelles problemstillinger

 Mgder i driften holdes ofte med varieret
indhold, struktur og sjeldent med en konkret
dagsorden ift. borgerne/kerneopgaven

 Behov for effektive koordinerende mader,
der kan sikre kvalitet ift. kerneopgaven
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Kort om udviklingsprocessen.....

* En TeenkeTank fra praksis udvikler DTR-m@de-
modellen. Inspiration fra bl.a. geriatrien,
hjerneskadeomradet, hospitaler mv.

* Ledere og medarbejdere i to kommuner
treenes i systematisk brug af modellen og
afprever den i praksis i 2-3 maneder

* Erfaringer indsamles, model justeres,
beskrives og implementeres

* Erfaringer deles nu med andre kommuner
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Modellen: En styringsmodel pa mikroniveau

DAGSORDEN

For: Under:
Udveelgelse af Velkomst
borgere Praecis start

Rollefordeling Styring af tid og
Agenda faglige indleeg

Klarggring af lokale Referat
og tavle

_ Beslutninger, ansvar,
Teknik opsamling og naeste

Forplejning skridt

Efter modet:

Opfalgning pa aftalte indsatser
og handleplan

Dokumentation

Information til borger om evt.
justering
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De 13 spilleregler

1.Forberedelse 8. Anerkendelse

2. Madetid 9. Spargsmal

3. Fakta 10. Opfalgning

4. Rehab-mal 11. Handling

5. Respekt 12. Husk at fejre

6. Taleraekke succeshistorierne
/. Bidrag 13. Afbud
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DTR i praksis — laen jer tilbage i 12 minutter

Noter opmaerksomheds-punkter og
detaljer undervejs i filmen....

,,,,,,

" remfeerd 3% TYPE2DIALOG



http://www.google.dk/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.carenet.nu/maanedens-profil/gladsaxe-kommune.aspx&ei=0Q-QVeH7OYb7ygOI15XgBA&psig=AFQjCNEgVJfpF_HoTCAqBPndWKHfxIGM-A&ust=1435590956319361
http://www.google.dk/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.brk.dk/&ei=BxCQVeGHOMKiyAOc5aqgBQ&psig=AFQjCNFqTVCuSNfQWEV5V6k0yH1JGuv4kQ&ust=1435591035032812

Opmeerksomhedspunkter

Hvilke elementer og
detaljer fra filmen bidrager
til at sikre et tveerfagligt
koordineringsmgde, som
gger bade kvalitet og
effektivitet ift.
borgerforlpb?

4 sornHOLMS GIADSAXE  Semferd S TYPE2DIALOG

Idre e



http://www.google.dk/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.brk.dk/&ei=BxCQVeGHOMKiyAOc5aqgBQ&psig=AFQjCNFqTVCuSNfQWEV5V6k0yH1JGuv4kQ&ust=1435591035032812
http://www.google.dk/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.carenet.nu/maanedens-profil/gladsaxe-kommune.aspx&ei=0Q-QVeH7OYb7ygOI15XgBA&psig=AFQjCNEgVJfpF_HoTCAqBPndWKHfxIGM-A&ust=1435590956319361

Forelpbige resultater

e Kvalitet

@Dget tveerfaglighed, gget faglighed, fakta fremfor
synsninger, tavs viden i spil og erfaringsudveksling

o Effektivitet

Lettere arbejdsgange, vi fixer det, sparer tid

* Koordinering

Nemt at koordinere/aftale, faeelles mal, viden og ansvar

* Borgerinddragelse

Fokus pa borgerens mal og reel deltagelse

remfaerd
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Mere information fra Fremfaerd &ldre......

Film lanceres pa www.vpt.dk denne uge

Handbog kan om en uge rekvireres pa
info@type2dialog.dk eller www.vpt.dk
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Bonusmulighed til Jer — brug af praksis-data

* Traening og observation 1' ! '
T2D traener p.t. ledere og medarbejdere i mange .
kommuner ift. det tveerfaglige koordineringsm@gde . | J
Rehabilitering, tidlig opsporing, demens, triage mv.) c L

| 2017 har vi indsamlet data systematisk fra
praksisobservationer af cirka 5-600 tveerfaglige
koordineringsmgder.

* Samarbejde - forskning & udvikling
Har en forskningsinstitution interesse i at indga i et
samarbejde, hvor praksis-data kan anvendes sa
kontakt:

Helene Hoffmann pa hh@type2dialog.dk
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